Der Kath. Kirchengemeindeverband ,, An Rhein und Sieg” sucht ab Dezember 2024 eine

Erzieherische Fachkraft im Gruppendienst
fiir unsere Kita St. Maria Konigin in Bonn-Vilich/Miildorf

Arbeitsfeld: Kinder
Beschaftigungsdauer: unbefristet
Beschaftigungsumfang: Teilzeit (30 Stunden)

lhre Aufgaben:

Fachkraft im padagogischen Bereich

Ubernahme der Funktion der Gruppenleitung

Gestaltung des Alltags in der Kita und der Gruppe

Durchfiihrung von Projekten in Kooperation mit dem Team und/oder der Kita-Leitung
Planung, Durchfiihrung und Reflexion kindzentrierter Angebote in

Kooperation mit der Kita Leitung und der anderen Gruppenleitung

Gelebte Erziehungspartnerschaft mit den Eltern

Begleitung der Kinder auf deren Entwicklungsweg

Aktive Mitarbeit an der Kindergartenpastoral

Umsetzung und Weiterentwicklung der padagogischen und religionspadagogischen Ansatze
sowie des Angebotes gemeinsam mit Kolleginnen und Kollegen

Ubernahme pflegerischer und hauswirtschaftlicher Tatigkeiten

Wir erwarten Ausbildungsvoraussetzungen:

staatlich anerkannte: Erzieher*innen o. Heilpddagog*innen o. Heilerziehungspfleger*innen /
Absolvent*innen von Studiengdngen mit inhaltlichem Gegenstand der Kindheitspddagogik

und der sozialen Arbeit mit staatlicher Anerkennung / Absolvent*innen von Diplom-, Bachelor-

und Master-Studiengangen der Erziehungswissenschaften, der Heilpddagogik, der Rehabilitations-
padagogik, Sonderpadagogik der Fachrichtung Soziale Arbeit, Kindheitspadagogik sowie Sozial-
padagogik mit Nachweis von sechsmonatiger Praxiserfahrung in einer Kita o. Kindertagesbetreuung/
Personen mit abgeschossenem logopadischen, motopadischen, physiotherapeutischen,
ergotherapeutischen, theaterpadagogischen kulturpadagogischen, musikpddagogischen Ausbildung
sowie Absolvent*innen der Studiengénge Religionspdadagogik oder Bildungswissenschaft mit
Nachweis von einjahriger Praxiserfahrung und tiber eine QualifizierungsmaRnahme im Umfang

von mindestens 160 Zeitstunden verfligen

PC-Kenntnisse:

Grundlegende PC-Kenntnisse fiir Arbeiten an der Bildungsdokumentation

Persénliche Eignung:

Bezeugung der Zugehorigkeit zur katholischen Kirche durch die Lebensfiihrung
Personliche Identifikation mit den Zielen und Grundsatzen der katholischen Kirche
Umsetzung der padagogischen Konzeption sowie Bereitschaft zur Mitarbeit

an deren Weiterentwicklung

Team-, Konflikt- und Kommunikationsfahigkeit im Umgang mit Kindern,
Kolleginnen und Kollegen, Eltern und Behorden

soziale Kompetenzen

Flexibilitat, Kreativitat und vielseitige Interessen

regelmaRige Teilnahme an Fortbildungsveranstaltungen

Wir bieten:

einen attraktiven Arbeitsplatz sowie ein kollegiales und freundliches Arbeitsklima
Gestaltungsspielraum fiir neue ldeen und Impulse

Bezahlung nach KAVO/ AVR (Entgeltgruppe S8A) in Anlehnung an den TVOD
kirchliche Zusatzversorgung zur Rentenversicherung

berufliche Perspektiven in einem groflen Team und mehreren Standorten
Weiterentwicklung durch Fort-/ Weiterbildungen

Fachberatung durch unseren Spitzenverband

Weitere Informationen erhalten Sie auf unserer Homepage www.katholisch-an-rhein-und-sieg.de

Fur Auskinfte steht lhnen der Trager, vertreten durch Frau Schulze, unter 0228/4036745 und die Kita-Leitung,
Frau Neumann, unter 0228/482316, zur Verfligung. Falls wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf
lhre aussagekraftige Bewerbung. Bitte schicken Sie Ihre Unterlagen E-Mail an: an-rhein-und-sieg@erzbistum-
koeln.de.




